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ПРОЕКТ BG051PO001-5.1.02-0038-С-0001
„Нови възможности за заетост в Община Земен”

Проектът се осъществява с финансовата подкрепа на
Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси”,
съфинансирана от Европейския социален фонд на Европейския съюз

приложение 1

ОБЯВЛЕНИЕ 

ЗА ПРОВЕЖДАНЕ НА ПОДБОР 
НА ПОТРЕБИТЕЛИ
ЗА РАБОТА В СОЦИАЛНО ПРЕДПРИЯТИЕ

„ОБЩЕСТВЕНО   ХРАНЕНЕ И 
„ОЗЕЛЕНЯВАНЕ И БЛАГОУСТРОЙСТВО”
Договор BG051PO001-5.1.02-0038-С0001

                 Община Земен, в качеството си на Бенефициент, на основание разработена и утвърдена от Кмета на Община Земен Процедура за подбор на потребители за работа в социалното  предприятие  „Обществено хранене" и Озеленяване и благоустройство”, по  Договор BG051PO001-5.1.02-0038-С-0001.

Набира документи за подбор: 

на кандидат – потребители, отговарящи на следната целева група:
-Хора с трайни увреждания;
-Самотни родители;
-Многодетни майки;
-Лица от малцинствени етнически групи; 

-Лица, напускащи специализирани институции;
-Дълготрайно безработни лица, обект на социално подпомагане;

     -Търсещи работа лица, които ще бъдат наети като персонал в социалното предприятие.
за участие и работа в проект „Нови възможности за заетост в Община Земен”, договор BG051PO001-5.1.02-0038-С0001. Ще бъдат подбрани 1 човек, представители на целевите групи  за работа в направление  Обществено хранене, работник кухня.
ОСНОВНА ИНФОРМАЦИЯ ЗА ВСИЧКИ КАНДИДАТИ, СВЪРЗАНА С ПРОЦЕДУРАТА ЗА ПОДБОР 
      1. Начин на провеждане на подбора: по документи и чрез събеседване.;

 2. Необходими документи: 
· заявление за участие в подбора  по образец;
· За хора с трайни увреждания – Експертно решение на ТЕЛК;

· За самотни родители – Удостоверение за раждане на детето/децата, удостоверение за семейно положение или друг приложим документ, който може да удостовери обстоятелството;

· За многодетни майки – Акт за раждане на деца ;

· За лица от малцинствени етнически групи - Декларации за етническа принадлежност;

· Лица, напускащи специализирани институции – Служебна бележка/Удостоверение от Директора на съответната специализирана институция;

· Дължготрайно безработни лица, обект на социално подпомагане- Служебна бележка/Удостоверение от „Дирекция Бюро по труда”, където е регистрирано лицето и Служебна бележка/удостоверение от Дирекция „Социално подпомагане” в която да е посочено основанието за подпомагане;

     3.Срок за подаване на документите –от 14 ч. на 02 март 2013 г. до 14.00ч. на 01 април 2013г.
4Място за подаване на документи – в Деловодство на административна сграда на общинска администрация Земен , Община Земен, на адрес: Община Земен, гр. Земен - 2440, ул. „Христо Ботев" № 3 или на e-mail : obskn@abv.bg
5. Място за провеждане на подбора - административна сграда на общинска администрация Земен, Община Земен, на адрес: Община Земен, гр. Земен - 2440, ул. „Христо Ботев" № 3
6. Начин на провеждане на подбора - Събеседването ще се проведе с кандидатите одобрени на етап документално съответствие. Допуснатите до събеседване  кандидати ще бъдат уведомени устно за датата, часа и мястото на провеждане на събеседването. Информация за допуснатите до събеседване кандидати ще се обяви и на информационното табло на община Земен.
7. Образци на документите, могат да се получат в административна сграда на общинска администрация Земен, Община Земен, на адрес: Община Земен, гр. Земен - 2440, ул. „Христо Ботев" № 3 или на интернет страницата на Община Земен.
8. Комплектът с документи на кандидатите трябва да бъде получен в обявения срок, като може да бъде изпратен:
-по пощата -  препоръчано писмо с обратна разписка, 

-по куриер,

-доставен на ръка (на лицето, се издава разписка с входящия номер, подпис и дата) 
- по електронен път на e-mail : obskn@abv.bg
            На плика или трябва да бъде написано следното:

· Обявлението за провеждане на конкурс

· Пълното име на кандидата;

· Пълният адрес на кандидата;

· Телефон за връзка
     9. За информация: тел. 07741 – 2494
  10.Списъците с резултатите от проведения конкурс се обявяват на видно място на таблото за обяви на община Земен. Допуснатите до събеседване кандидати се уведомяват устно. Към списъка с одобрения кандидат се прилага и списък на резервите, ако е приложимо. При равен брой точки се провежда допълнително събеседване, като кандидатите се уведомяват устно за мясото, датата и часът.



Инвестира във вашето бъдеще!

